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Période d’affichage  au  

 
SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 

AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 
TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

 
Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours  Section du cours  
Nombre total d’heures prévu   
    
Taux de salaires applicables 
1er cycle  2e cycle  3e cycle  
    
Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre  

Été  
Automne 
Hiver 

 

    
Description de l’emploi 
 

    
Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 
 

    
Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département  
Nom de l’emploi (Titre de fonction)  
 
Commentaires 
 

 

Josée Prince
Texte surligné 


	Nombre total dheures prévu: 120
	Faculté ou service: FAS
	Responsable: Christine Rothmayr
	Département: Maison des affaires publiques et internationales
	Nom du service: FAS - DIRECTION
	Affichage du: 29-11-2024
	Affichage au: 05-12-2024
	Nom de l'emploi:  poste d'auxiliaire de recherche
	Numéro de cours: 
	Sigle de cours: 
	1er cycle: 19,26 $
	2e cycle: 24,95 $
	3e cycle: 27,51 $
	Trimestre Été: 
	Trimestre Automne: 
	Trimestre Hiver: à convenir; du 6 janvier au 30 avril 2025
	Été: Off
	Automne: Off
	Hiver: Oui
	Description emploi: Coordonner et soutenir le programme de mentorat professionnel de la Maison des affaires publiques et internationales s'adressant aux étudiant.e.s à la maîtrise et au doctorat. Suivi du programme de mentorat professionnel de la Maison; soutien aux mentors et aux mentorés; liaison avec les responsables du programme dans les départements; préparation des formations avec les responsables.
	Critères sélection: Intérêt pour les affaires publiques et internationales; sens d’organisation; une bonne maîtrise de la langue française; expérience en mentorat est un atout (par exemple ayant participé au programme); étudiant ou étudiante à la maîtrise ou au doctorat en science politique ou d'autres disciplines connexes.  
	Nom emploi: Professeure titulaire et directrice de la Maison-api
	Commentaires: CV et courte lettre de motivation à transmettre à l'adresse suivante en indiquant dans l'objet "Candidature Mentorat" : christine.rothmayr.allison@umontreal.ca                                                    


