
Cheminement à suivre – Majeure en relations industrielles 

Le cheminement vise à guider l'étudiant dans le choix de ses cours et à bien lui faire comprendre la structure du programme.  

C'est pourquoi, il prend pour modèle l'étudiant à plein temps, qui débute ses études universitaires et qui suit normalement cinq cours par 

trimestre. 

Le cheminement ne tient compte que des cours obligatoires.  

Les cours à option et le cours au choix sont comptés selon les préalables exigés. 

Première année Deuxième année 

Trimestre 1  

REI 1010 Introduction aux relations industrielles 

REI 1105 Techniques d’analyse statistique en RI 

REI 1140 Approche juridique en RI 

REI 1040 Comportement organisationnel 

3 crédits à option ou au choix choisis dans les blocs 72 E ou 72 Z 

Trimestre 2 

REI 1240 Gestion des ressources humaines 

REI 1420 Emploi et salaire 

REI 1130 Méthodologie en relations industrielles 

(Préalable : REI 1105) 

REI 2510 Gestion de la SST 
3 crédits à option choisis dans les blocs 72 B à 72 E ou 72 Z 

Trimestre 3  

REI 2305 Aspects juridiques du lien d’emploi 

(Préalable : REI 1140) 

12 crédits à option choisis dans les blocs 72 B à 72 E ou 72 Z 

Trimestre 4 

  15 crédits à option choisis dans les blocs 72 B à 72 E ou 72 Z 
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